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RESOLUCAO N2 12/2025
D4 nova redacdo ao Regulamento do Curso de Pds-Graduagdo
Lato Sensu em Inteligéncia Artificial na IndUstria de Processos:
Otimizagdo, Seguranca e Gestdo Ambiental, do Centro de
Ciéncias e Tecnologia da Universidade Federal de Campina
Grande, e da outras providéncias.

A Camara Superior de Pés-Graduagdo do Conselho Universitario da Universidade Federal de Campina Grande, no uso de suas

atribuicBes estatutarias e regimentais;

Considerando a Resolugdo n2 05, de 25 de abril de 2022, desta Camara, que trata do Regulamento Geral dos Cursos e

Programas de Pds-Graduacdo Lato Sensu, no ambito da UFCG;

Considerando as pecas constantes no Processo SEI n? 23096.055140/2025-65; e

A vista das deliberacBes do plenario, em reunido ordinaria realizada no dia 10 de dezembro de 2025,

RESOLVE:

Art. 12 Da nova redagdo ao Regulamento do Curso de Pds-Graduacdo Lato Sensu em Inteligéncia Artificial — IA na
Industria de Processos: Otimizacdo, Seguranca e Gestdo Ambiental, do Centro de Ciéncias e Tecnologia — CCT da Universidade
Federal de Campina Grande — UFCG.

Paragrafo uUnico. O Regulamento do Curso e a estrutura curricular a que se refere o caput passam a se reger pelo
exposto no texto constante na presente Resolugdo, na forma dos anexos | e Il.

Art. 29 A presente resolugdo entrara em vigor na data de sua publicacdo.

Camara Superior de Pds-Graduagdo do Conselho Universitario da Universidade Federal de Campina Grande, em Campina
Grande, 17 de dezembro de 2025.
CLAUDIANOR OLIVEIRA ALVES
Presidente
(ANEXO | DA RESOLUCAO N2 12/2025)
REGULAMENTO DO CURSO DE ESPECIALIZAGAO EM IA NA INDUSTRIA DE PROCESSOS: OTIMIZAGAO, SEGURANCA E GESTAO
AMBIENTAL
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 O Curso de Especializagdo em IA na Industria de Processos: Otimizagdo, Seguranca e Gestdo Ambiental
funcionard segundo as normas do Regulamento Geral dos Cursos de Pds-Graduagdo Lato Sensu desta Instituicdo de Ensino
Superior, na modalidade semipresencial.

Pardgrafo Unico. O Curso sera realizado em nivel de Pés-Graduacdo Lato Sensu, de acordo com a Resolugdo n2 05, de
25 de abril de 2022 desta Camara, que regulamenta os Cursos e Programas de Pds- Graduagdo Lato Sensu da UFCG, com
encontros presenciais determinados pela Coordenacao, por solicitacdo do Colegiado ou dos responsaveis por disciplinas.

Art. 22 O Curso sera ofertado pela Unidade Académica de Engenharia Quimica — UAEQ, do Centro de Ciéncias e
Tecnologia — CCT, nas areas de Eficiéncia de Processos, Gestdo Ambiental e Gestdo de Seguranca Industrial, nas seguintes
areas de concentracdo:

| — aplicagbes de inteligéncia artificial na industria de processos, com énfase na utilizagdo de técnicas de aprendizado
de maquina;

Il — identificacdo e mitigacdo de impactos ambientais;

IIl — gerenciamento de riscos industriais; e

IV — aperfeicoamento de sistemas de gestdo ambiental e de seguranca industrial.

Art. 32 O Curso tem como objetivos fundamentais:

| — capacitar profissionais qualificados para o exercicio da pratica profissional avancada e transformadora de
procedimentos, visando atender demandas sociais, organizacionais ou profissionais e do mercado de trabalho;



Il — transferir conhecimento para a sociedade, atendendo demandas especificas e de arranjos produtivos em
indUstrias com vistas ao desenvolvimento nacional, regional ou local;

Il — promover a articulagdo integrada da formacdo profissional com entidades demandantes de naturezas diversas,
visando melhorar a eficacia e a eficiéncia das organizagdes publicas e privadas por meio da solucdo de problemas e geragdo e
aplicagdo de processos de inovagao apropriados; e

IV — contribuir para agregar competitividade e aumentar a produtividade em empresas, organizagBes publicas e
privadas.

Art. 42 O Curso oferecera no maximo trinta e cinco vagas para um publico-alvo de Engenheiros(as) Quimicos(as),
Quimicos(as) Industriais, Engenheiros(as) Ambientais, Engenheiros(as) Sanitaristas, Engenheiros(as) de Produgdo,
Engenheiros(as) de Materiais, Engenheiros(as) Mecanico(as) ou Metalurgicos(as), Engenheiros(as) Eletricistas, Engenheiros(as)
de Controle e Automacdo, Engenheiros(as) de Telecomunicagdo, Engenheiros(as) Mecatrdnicos(as), Engenheiros(as) Civis,
Engenheiros(as) de Alimentos, Engenheiros(as) de Petrdleo, Engenheiros(as) de Minas, Engenheiros(as) Agricolas,
Engenheiros(as) Florestais, Engenheiros(as) de Computagdo ou Software, Bacharéis em Ciéncia da Computacdo ou Sistemas ou
Seguranca da Informacdo e Tecndlogos(as) em Redes de Computadores com a devida comprovacdo do exercicio da atividade
em ramo de engenharia no ato da inscrigdo.

Art. 52 O corpo docente serd formado por professores vinculados a Unidade Académica de Engenharia Quimica,
todos portadores do titulo de doutor.

Art. 69 Este Curso de Especializagcdo ndo percebera qualquer recurso financeiro.

Paragrafo Unico. Aos docentes ministrantes das disciplinas do Curso e orientadores(as) de Trabalho de Conclusdo de
Curso — TCC ndo sera atribuida qualquer remuneracdo adicional por essas atividades.

Art. 79 As disciplinas do Curso serdo lecionadas por meio de tecnologia remota, com encontros sincronos e
assincronos, contemplada na modalidade semipresencial e regulamentada pela UFCG.

Art. 82 As aulas poderdo ser lecionadas nos turnos matutino, vespertino ou noturno, em qualquer dia letivo da
semana, incluindo o sdbado, de acordo com a disponibilidade do(a) Professor(a) e desde que o calendario de aulas seja
aprovado previamente pelo Colegiado do Curso.

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 92 A administracdo do Curso de Especializagdo em IA na IndUstria de Processos: Otimizagdo, Seguranca e Gestdo
Ambiental far-se-a por intermédio dos seguintes atores:

| — Coordenacgao do Curso, como dérgao executivo.

Il — Colegiado do Curso, como érgéo deliberativo.

IIl — Secretaria, como 6rgdo de apoio administrativo.

Segdo |
Da Coordenagdo do Curso

Art. 10. A Coordenacgdo é o 6rgdo executivo do Curso e serd exercida por professor efetivo do corpo docente da
unidade académica ofertante.

Paragrafo Unico. O Coordenador sera designado em assembleia da Unidade Académica de Engenharia Quimica.

Art. 11. Caberd ao Coordenador promover as medidas necessarias a constituicdo do Colegiado.

Art. 12. Além das atribui¢cdes constantes do Regimento Geral da UFCG, compete ao Coordenador do Curso:

| —acompanhar o processo de sele¢cdo dos candidatos e exercer a coordenagdo da matricula, no ambito do Curso;

Il — convocar as reunides do Colegiado, por exercer a sua presidéncia;

IIl = representar o Colegiado do Curso perante os 6rgdos da Universidade;

IV — executar e fazer cumprir as deliberacdes do Colegiado do Curso;

V —exercer o direito de voto, nas reuniGes plenarias, sem direito ao voto de qualidade;

VI —acompanhar e avaliar a execugdo curricular do Curso;

VIl — elaborar o Relatério Final das atividades realizadas, no prazo maximo de sessenta dias ap6s a conclusdo do Curso
e encaminha-lo ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CEPE, do CCT, para homologacéo; e

VIIl = encaminhar o Relatério Final, devidamente homologado, a Pré-Reitoria de Pds-Graduagdo — PRPG, para a
expedicdo dos certificados.

Paragrafo Unico. O Coordenador sera substituido por outro membro da Gestdo Colegiada, quando se fizer necessario.

Secdo Il
Do Colegiado do Curso

Art. 13. O Colegiado é o drgdo deliberativo do Curso, sendo constituido:

| — do Coordenador, como Presidente;

Il — de trés professores do corpo docente deste Curso de Especializacdo; e

Il — de um representante do corpo discente, escolhido por seus pares.



Paragrafo Unico. Os membros docentes do Colegiado serdo escolhidos pelo Coordenador entre os professores do
Curso de Especializacdo.

Art. 14. O Colegiado do Curso reunir-se-a com a presenca da maioria dos seus membros, com periodicidade a ser
definida por estes.

Paragrafo Unico. As delibera¢des do Colegiado do Curso serdo tomadas por maioria dos membros presentes.

Art. 15. As atribui¢Ges do Colegiado do Curso, além das constantes no Regimento Geral da UFCG, sdo:

| — aprovar as indicacGes de professores feitas pelo Coordenador do Curso, para, em comissdo ou isoladamente,
realizar atividades referentes a selecdo de candidatos e a orientagdo académica, com base na legislacdo pertinente;

Il —homologar as decisdes da Comissdo de Selecdo e de outras comissdes constituidas pelo Colegiado;

IIl — propor modificagdes no Regulamento do Curso, obedecidas as normas vigentes da UFCG referentes a tramitacdo
da proposta;

IV — decidir sobre o desligamento de alunos do Curso; e

V — aprovar o Relatério Final do Curso, apresentado pela Coordenacéo.

Segdo Il
Da Secretaria do Curso

Art. 16. A Secretaria é o 6rgdo de apoio administrativo, incumbido das fun¢Ges burocraticas e do controle académico
direto do Curso, imediatamente vinculada a Coordenagao.

Art. 17. Compete a Secretaria, além de outras atribui¢des conferidas pelo Coordenador:

| —instruir os requerimentos dos(as) candidatos(as) a inscricdo e a matricula;

Il —manter em arquivo digital os documentos de inscricdo dos(as) candidatos(as) classificados(as) no processo seletivo
e de matricula dos(as) alunos(as);

Il — manter, em arquivo digital, os didrios de classe, os trabalhos finais e toda documentacdo de interesse do Curso;

IV —manter atualizado o cadastro dos corpos docente e discente;

V —secretariar as reunides do Colegiado e as sessdes de apresenta¢do dos trabalhos finais; e

VI — assumir outras incumbéncias necessarias ao bom funcionamento da administracdo do Curso, definidas pelo
Coordenador.

CAPITULO Il
DA ADMISSAO

Art. 18. A admissdo neste Curso de Especializacdo dar-se-a mediante Edital de Selecdo, obedecendo aos requisitos
estabelecidos nas normas da UFCG.

Segao |
Da Inscrigdo

Art. 19. Para a inscricdo no processo seletivo dos candidatos a este Curso de Especializacdo, serdo exigidos
obrigatoriamente os seguintes documentos:

| — diploma de conclusdo de Curso de Graduac¢do ou Pds-Graduacdo (Lato Sensu ou Stricto Sensu) em Engenharia
Quimica, Quimica Industrial, Engenharia Ambiental, Engenharia Sanitaria, Engenharia de Produgdo, Engenharia de Materiais,
Engenharia Mecanica ou Metallrgica, Engenharia Elétrica, Engenharia de Controle e Automacdo, Engenharia de
Telecomunicacdo, Engenharia Mecatrénica, Engenharia Civil, Engenharia de Alimentos, Engenharia de Petrdleo, Engenharia de
Minas, Engenharia Agricola, Engenharia Florestal, Engenharia de Computacdo ou Software, Bacharelado em Ciéncia da
Computacdo ou Sistemas ou Seguranca da Informacado e Tecnologia de Redes de Computadores;

Il = histérico escolar do Curso de Graduacdo ou Pds-Graduacao;

Il = curriculum vitae com no maximo duas laudas;

IV — cépia da Carteira de Identidade e do CPF;

V — cdpia da Carteira ou Contrato de Trabalho juntamente com o Contrato Social da empresa, para empregados, ou
Contrato Social, Estatuto Social ou Requerimento de Empresario, para o caso de empresarios ou socios de empresa
devidamente constituidas, que evidencie claramente o real e atual exercicio da atividade em ramo de engenharia relacionado
ao publico alvo deste Curso de Especializagao;

VI —formulario de inscricdo devidamente preenchido; e

VIl — carta de intencGes, com no maximo seis laudas, contendo trés partes distintas, a saber:

a) apresentacdo comentada do histérico de atuagdo profissional do candidato na drea de engenharia relacionado ao
publico alvo deste Curso de Especializagdo;

b) justificativa contendo a exposicdo de motiva¢des do candidato para a realizagdo deste Curso de Especializagdo; e

c) descricdo detalhada do tema do Trabalho de Conclusdo de Curso que o candidato pretende investigar.

§ 12 A ndo apresentacdo de qualquer um dos documentos exigidos no caput deste artigo implicard irrevogavelmente
em indeferimento da inscricéo.

§ 292 Os requisitos listados neste artigo, bem como o periodo de inscricdo, constardo de Edital emitido pelo
Coordenador do Curso.



§ 32 0 aviso do Edital de que trata o paragrafo anterior sera publicado pela Direcdo do Centro.
§ 42 As inscricGes serdo realizadas online e ndo serdo recebidas inscricbes presenciais.
§ 52 O Coordenador do Curso deferira o pedido de inscricdo dos(as) candidatos(as), a vista da regularidade da
documentacdo apresentada, enviando a relagdo das inscricdes deferidas e indeferidas, para publicagdo pela Dire¢do do Centro.
§ 69 Da decisdo da Coordenacdo, cabera recurso ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE) do Centro, no
prazo maximo de dez dias, apds a publicagdo da relagdo de que trata o paragrafo anterior, sem efeito suspensivo.
Segao ll
Da Selegdo
Art. 20. A sele¢do dos candidatos sera realizada por uma comissdo composta por trés professores, membros do
Colegiado, designados pelo Coordenador do Curso.
§ 12 A Comissdo deverd estabelecer:
| — o cronograma da selecgdo;
Il — os critérios de avaliacdo;
IIl — os procedimentos para preenchimento de possiveis vagas remanescentes; e
IV —olocal e o calenddrio de divulga¢do dos resultados.
Art. 21. O processo seletivo serd constituido de duas etapas, a saber:
| —andlise do curriculum vitae; e
Il —analise da carta de intengGes.
§ 12 O curriculum vitae tera carater classificatorio e peso 0.3 (zero ponto trés).
§ 22 A carta de intencgGes terd carater classificatorio e peso 0.7 (zero ponto sete).
§ 32 Adotar-se-3, na classificagdo e aprovacao dos candidatos, a média aritmética ponderada (u) obtida a partir das
notas atribuidas a analise do curriculum vitae e da carta de intengdes, expressa da seguinte forma:
u=0.3xcurr +0.7xcarta
Onde, 0 < xcurr <10 é a nota atribuida ao curriculum vitae e 0 < xcarta < 10 é a nota atribuida a carta de intengGes.
§ 49 Havendo um numero maior de alunos aprovados na selecdo, o efetivo de vagas sera preenchido com os
primeiros alunos aprovados e classificados.
Art. 22. Das vagas ofertadas no processo seletivo, em conformidade com a Resolugdo n2 02, de 17 de julho de 2020
da Camara Superior de Pés-Graduagao, serdo reservadas.
| —20% (vinte por cento) para candidatos(as) negros(as);
Il = 5% (cinco por cento) para candidatos(as) indigenas e quilombolas; e
Il — 5% (cinco por cento) para candidatos(as) portadores de deficiéncia.
§ 19 Devera ser observada reserva de 5% (cinco por cento) para servidores da UFCG e para as cotas, conforme
legislacdo em vigéncia.
§ 292 Os(As) candidatos(as) que concorrem as vagas reservadas concorrerdo, concomitantemente, as vagas destinadas
a ampla concorréncia, conforme estabelece a Resolugdo n2 02, de 17 de julho de 2020 da Camara Superior de Pds-Graduagao,
em seu artigo 10.
§ 32 Ndo serdo computados, para efeito do preenchimento das vagas reservadas, os(as) candidatos(as) inscritos para
concorrer e que sejam classificados(as) dentre as vagas oferecidas para ampla concorréncia.
§ 42 O Colegiado do Curso podera firmar parcerias e convénios com outras InstituicGes e destinar vagas especificas
para qualificar o seu quadro, desde que seja respeitado o limite de 50% (cinquenta por cento) do total de vagas destinado a
demanda social.
Segdo lll
Da Matricula
Art. 23. Os(as) candidatos(as) classificados(as) deverdo efetuar matricula apds a publicacdo do resultado, no prazo
fixado pela Coordenacdo.
§ 12 A ndo efetivagdo da matricula, no prazo fixado, implicard a desisténcia do(a) candidato(a) em relagdo ao Curso,
bem como a perda de todos os direitos adquiridos pela classificagdo no processo seletivo.
§ 22 No caso de desisténcia de candidatos(as) classificados(as), a Coordenacdo poderd convocar candidatos(as)
aprovados(as) e ndo classificados(as), para ocuparem as vagas existentes, desde que preencham as condicdes de selecdo.
§ 32 E vedado o trancamento de matricula, isoladamente ou no conjunto das disciplinas.
CAPITULO IV
DO REGIME DIDATICO
Segao |
Da Organizac¢do Curricular
Art. 24. O Curso de Especializacdo sera ofertado de forma semipresencial com aulas tedricas ministradas na
modalidade remota, com encontros sincronos e assincronos, e tera carga horaria de trezentas e sessenta horas, equivalente a
vinte e quatro créditos distribuidos em seis disciplinas obrigatdrias de quatro créditos cada.



§ 12 O Curso terd uma duragdo maxima de vinte meses letivos.

§ 22 Serdo ofertadas trés disciplinas por semestre.

§ 32 Apds a data de realizagdo da Ultima aula do Curso de Especializacdo, o aluno terd cento e vinte dias para entrega
e apresentacdo do TCC.

§ 42 Em casos excepcionais, o aluno podera requerer ao Coordenador a prorrogacdo deste prazo, no maximo, em
mais cento e vinte dias.

§ 52 Ndo serdo atribuidos créditos ao TCC.

§ 62 O prazo de conclusdo podera ser prorrogado pelo Colegiado do Curso por, no maximo, mais seis meses, nos
termos da legislacdo interna da UFCG.

Art. 25. A carga horaria minima do Curso de Especializagdo serd computada de acordo com as disciplinas ministradas,
ndo se considerando o tempo de estudo individual ou em grupo, sem assisténcia docente, nem o desenvolvimento do
Trabalho de Curso.

Segao ll
Do Trabalho Final

Art. 26. S3o objetivos gerais do TCC:

| — propiciar aos alunos do Curso de Especializacdo a oportunidade para demonstrar o nivel de habilidade adquirido;

Il — aprimorar a capacidade de interpretagdo critica de conteldos relacionados ao conteiudo do Curso de
Especializagdo;

[Il — promover o aprofundamento tematico;

IV — estimular a producdo cientifica e tecnologica; e

V — especificamente, gerar conhecimento tecnoldgico para aplicacGes na indUstria de processos.

Art. 27. O TCC, constituindo-se elemento obrigatdrio para conclusdo do Curso, na forma de monografia ou artigo
cientifico, sera elaborado individualmente pelo discente sob a orientagdo de um membro do corpo docente do Curso de
Especializagdo e iniciard imediatamente apds o término das aulas.

§ 12 Deverdo ser computadas, na carga horaria do professor(a) orientador(a), até quatro horas semanais, referentes a
orientacdo do TCC, sem prejuizo de suas atividades docentes.

§ 22 O numero de alunos sob a orientagcdo de um mesmo docente ndo deve ultrapassar 25% (vinte e cinco por cento)
do numero total de alunos do Curso.

§ 32 Compete ao professor(a) orientador(a):

| — assinar, apds o término das aulas, termo de aceite entre aluno e professor, podendo rever esse compromisso,
justificadamente;

Il — orientar o aluno em dia e horério acordados entre as partes;

Il — marcar, com o orientando, o dia da entrega do TCC e a respectiva apresentacdo do trabalho escrito a Banca
Examinadora, comunicando a Coordenacgdo de Pds-Graduagdo;

IV — entregar a Coordenacdo do Curso de Especializagdo documento por escrito e assinado, declarando a aptiddo do
orientando para apresentacdo do TCC; e

V — apresentar a nota final do orientando a Coordenacdo do Curso de Especializacdo.

§ 42 Em caso de impedimento do professor(a) orientador(a), um professor indicado pela Coordenacdo de Pds-
Graduacdo deverad substitui-lo.

Art. 28. Cabera ao aluno escolher um professor(a) orientador(a), dentre os docentes do Curso de Especializagdo, que
tenham maior afinidade com o tema escolhido para o TCC.

Paragrafo unico. A escolha referida no caput deste artigo devera considerar, também, a relagdo do aluno com o
componente curricular lecionado pelo professor(a) orientador(a), conforme a disponibilidade das linhas de pesquisa
disponiveis.

Art. 29. Nos casos em que houver necessidade de mudanca de orientador(a), devera ser resolvido, de comum
acordo, com o aluno, pela Coordenagdo do Curso de Especializagdo.

Art. 30. Somente podera ser recebido o TCC do aluno que tenha obtido nota igual ou superior a 7,0 (sete virgula zero)
em todos os componentes curriculares.

Art. 31. Para fins de avaliacdo, o(a) aluno(a) devera encaminhar ao professor(a) orientador(a) o exemplar do texto
escrito do TCC em formato PDF digital para distribuicdo aos membros da Comissdo Examinadora, em um prazo de, no minimo,
vinte dias antes da data prevista para a apresentacao.

§ 12 A apresentacdo do TCC ocorrera em sessao publica, realizada de forma remota ou presencial, apds o término das
disciplinas e em data acordada.

Art. 32. A avaliagdo do TCC competird a uma Comissdo Examinadora, aprovada pelo Colegiado do Curso, composta
pelo(a) orientador(a) mais dois(duas) especialistas e um(a) suplente.

§ 12 Os membros de que trata o caput deste artigo deverdo ser portadores do titulo de Doutor.

§ 22 A banca sera presidida pelo(a) orientador(a) do TCC, ou seu substituto definido pelo Colegiado do Curso.



§ 32 A data para a apresentacdo da monografia serd definida pela Coordenacdo do Curso, ouvido o(a) professor(a)
orientador(a).

Art. 33. A apresentacdo do TCC tera a duracdo maxima de trinta minutos, tendo, a Banca Examinadora, o tempo
disponivel de até trinta minutos para arguir o aluno, ficando, cada integrante, com o maximo de dez minutos para suas
intervengdes.

Art. 34. A avaliagdo do TCC sera feita por meio da entrega do trabalho escrito e da apresentacdo oral, devendo
observar-se os seguintes critérios:

| — No trabalho escrito:

a) 7,0 (sete virgula zero) pontos para conteudo; e

b) 3,0 (trés virgula zero) pontos para redagao.

Il — Na apresentacdo oral:

a) 6,0 (seis virgula zero) pontos para capacidade de exposicdo; e

b) 4,0 (quatro virgula zero) pontos para resposta a arguicao.

Art. 35. Cada membro da Banca Examinadora atribuird nota ao trabalho escrito e a apresentacdo oral, sendo, a nota
final, obtida pela média aritmética das duas notas.

Art. 36. O resultado final serd obtido pela média aritmética das notas finais de cada membro da Banca Examinadora,
reunidas apos a apresentacgdo.

Art. 37. A Comissdo redigird uma Ata, de preenchimento obrigatério pelo Presidente da Banca Examinadora,
registrando o desenvolvimento dos trabalhos, com a atribuicdo de notas e o resultado final, que devera ser arquivada na
Coordenacdo de Pds-graduacdo, em pasta individual do aluno.

Art. 38. Qualquer modalidade de fraude, comprovadamente praticada pelo aluno, é considerada falta grave, sujeita a
reprovagdo sumaria.

Art. 39. O TCC sera considerado aprovado mediante obtengdo de nota igual ou superior a 7,0 (sete virgula zero).

§ 12 E vedado, a Coordenacdo do Curso, emitir qualquer documento comprobatdério de conclusdo do Curso antes da
homologacao, pelo Colegiado do Curso, dos resultados da avaliagdo do Trabalho de Curso.

Art. 40. Apresentado o TCC e apds feitas as devidas correges, quando necessarias, o(a) aluno(a) devera entregar, a
Coordenacdo do Curso de Especializacdo, trés exemplares da versdo final — dois impressos e um em meio eletronico — em um
prazo maximo de até trinta dias, a contar da apresentacgao.

Paragrafo Unico. Nos casos em que a Comissdo Examinadora determinar reformulagdes, as copias de que trata o
caput deste artigo somente serdo aceitas quando acompanhadas de declaracdo do(a) orientador(a), atestando a realizacdo das
correcdes exigidas.

Art. 41. Discente e orientador(a) serdo autores de quaisquer obras ou produtos derivados do TCC.

Capitulo vV
Da Verificagdo do Rendimento Escolar

Art. 42. Of(a) aluno(a) sera avaliado(a) ao longo do Curso, em cada disciplina, compreendendo o coémputo da
frequéncia as atividades didaticas e a avaliagdo do desempenho académico.

§ 12 Para fins de aprovacdo em cada disciplina, o(a) aluno(a) devera:

| — apresentar 75% (setenta e cinco por cento) de frequéncia minima as atividades didatico-académicas de cada
disciplina; e

Il — alcangar média aritmética igual ou superior a 7,0 (sete virgula zero) em cada disciplina.

§ 22 Haverd abono de faltas e compensacao de frequéncia apenas para os casos previstos em lei.

§ 32 O desempenho académico serd avaliado semestralmente por meio de exame escrito presencial a ser realizado ao
final das aulas tedricas.

§ 42 As notas dos exames escritos serdo representadas por valores de zero a dez.

§ 52 A reprovacgdo do(a) aluno(a) em qualquer disciplina implica seu imediato desligamento do Curso.

§ 62 Tera direito a reposicdo de atividade e avaliagdo o(a) aluno(a) que comprove impedimento legal ou motivo de
doenca, atestado por servico médico.

Capitulo VI
Do Aproveitamento de Estudos

Art. 43. Serd permitido o aproveitamento de estudos de componentes curriculares realizados, pelo aluno, nesta ou
em outras IES, desde que atendido o que disciplina a Resolu¢do CNE/CES n2 01, de 8 de junho de 2007 e a Resolugdo n2 05, de
25 de abril de 2022, da Camara Superior de Pds-Graduagdo.

Capitulo VIl
Dos Requisitos para Obtengdo do Certificado

Art. 44. Os certificados serdo emitidos pela Pro-Reitoria de Pds-Graduacdo — PRPG, acompanhados dos respectivos

Histéricos Académicos, nos quais constarao:



| — relagdo das disciplinas, carga horaria, frequéncia (quando couber), nota obtida, nome e titulagcdo dos docentes por
elas responsaveis;

Il — periodo e local em que o Curso foi realizado;

IIl — carga horaria total, em horas;

IV —titulo do TCC;

V —declaracdo de que o Curso cumpriu todas as disposi¢cdes da legislagdo vigente; e

VI — citacdo do ato legal de credenciamento da UFCG.

Art. 45. Para a obtencdo do Certificado do Curso de Especializacdo, o aluno devera ter preenchido os seguintes
requisitos:

| —aprovagdo em todos os componentes curriculares, conforme os critérios de avaliagdo estabelecidos;

Il — frequéncia de, pelo menos, 75% (setenta e cinco por cento) nas aulas de cada componente curricular;

IIl —integralizacdo dos créditos dos componentes curriculares oferecidos, conforme a estrutura curricular; e

IV —apresentacdo do TCC, obtendo nota igual ou superior a 7,0 (sete virgula zero).

§ 12 Em caso de desisténcia, o aluno podera solicitar uma Certiddo referente as disciplinas cursadas com aprovacao.

§ 22 O aluno que nado tenha concluido o curso, porém tenha sido aprovado em disciplinas que totalizem, no minimo,
cento e oitenta horas, podera requerer, apds o encerramento das disciplinas do curso, Certificado de Aperfeicoamento.

Capitulo VIl
Das Disposi¢Ges Gerais e Transitdrias

Art. 46. A coordenacdo e controle, em nivel de Administracdo Central, dos Cursos de Aperfeicoamento e
Especializacdo, é atribuicdo da Pro-Reitoria de Pés-Graduacgdo, por meio de seu setor competente.

Art. 47. Os casos omissos no presente Regulamento serdo analisados pelo Colegiado do Curso de Especializagdo,
cabendo recurso a Camara de Pds-Graduacgdo, conforme estabelece as normas vigentes da UFCG.

Art. 48 Este Regulamento entrard em vigor na data de sua publicacdo.

(ANEXO Il DA RESOLUCAO N© 12/2025)

| — DISCIPLINAS: GRADE CURRICULAR

Primeiro semestre

Disciplina Carga hordria
Métodos Estatisticos Aplicados a Gestdo de Processos 60 horas
Gestdo Ambiental 60 horas
IndUstria 4.0 Aplicada a Engenharia de Processos 60 horas

Segundo semestre

Disciplina Carga hordria
Topicos de Propriedade Intelectual 60 horas
Gestdo de Seguranca Industrial 60 horas
Inteligéncia Artificial e Técnicas de Aprendizado de Mdquina 60 horas

Il = DISCIPLINAS: CARGA HORARIA, EMENTA E BIBLIOGRAFIA

Disciplina: Métodos Estatisticos Aplicados a Gestdo de Processos

Carga hordria: 60 horas

Objetivo: Proporcionar aos alunos as bases das ferramentas estatisticas necessarias para a anélise de processos bem como a
gestdo de dados referentes as questGes de otimizacdo de processos, sistemas de gestdo ambiental e de seguranca industrial.
Através de uma abordagem pratica direcionadas a solugdo de problemas reais, os alunos estardo aptos a aplicar tais métodos
para a avaliar performance, riscos e tomar decises sustentdveis quanto ao processo.

Ementa: Introducgdo, conceitos bdsicos de probabilidade, varidveis deterministicas e aleatdrias, principais leis de probabilidade,
teste de hipdteses, variabilidade do processo (causas comuns e especiais), filosofia do controle estatistico, as sete ferramentas
para o controle da qualidade, base estatistica das cartas de controle, principais cartas de controle para atributos e variaveis,
capacidade de processo, analise de regressao e variancia, métodos estatisticos avancados (PCA, Séries temporais).

Bibliografia Basica:

1) Belorizky, E. Probabilidade e Estatistica nas Ciéncias Experimentais. Porto editora, Porto, 2007.

2) Montgomery, D. Introduction to the Statistical Quality Control. John Wiley &#61478; Sons,New York, 1996.

3) Soong, T.T. Modelos Prababilisticos em Engenharia e Ciéncias. Livro Técnico e Cientifico Editora S.A., Rio de Janeiro, 1986.

4) Himmelblau, D. Process Analysis by Statistical Methods. John Wiley & Sons, Inc. New York,1968.

Bibliografia Complementar:

1) Montgomery, D.C. e Runger, George C., Estatistica Aplicada e Probabilidade para Engenheiros. LTC Ltda , 2012.



2) Kennett, R.S. and Zacks, S., Modern Industrial Statistics — design and control of quality and reliability. Duxbury Press-An
International Thomson Publishing Company-1998.

3) Jodo Manzi e Ricardo Kalid, Controle em Processos Quimicos, Revista Brasileira de Engenharia Quimica, vol 17, n1 — 1997.
Disciplina: Gestdao Ambiental

Carga horaria: 60 horas

Objetivo: Fornecer informagdes sobre procedimentos que permitam a uma organizagdo planejar e administrar
adequadamente as relacGes entre suas atividades e o meio ambiente, além de estudar a Série de normas ISO 14.000 de gestdo
ambiental, com énfase na organiza¢do e no produto e/ou processo

Ementa: Efluentes Industriais; Levantamento do processo industrial e avaliacdo da carga poluidora; Reducdo da poluicdo
dentro da industria; Efluentes biodegraddveis e efluentes ndo-biodegradaveis; Tratamento preliminar e primario; Residuos
Sélidos; Poluicdo atmosférica (residuos gasosos).

Bibliografia Basica:

1) Callenbach, E. et al., Gerenciamento Ecoldgico, Cultrix, 1993.

2) Donaire, D., Gestdo Ambiental na Empresa, Atlas, 1995.

3) Valle, E. C., Como se Preparar para as Normas ISO 14000, Pioneira, 1995.

4) Moura, L. A. A, Qualidade e Gestdo Ambiental, Oliveira Mendes, 1998.

Bibliografia Complementar:

1) Reis, M. J. L., Gerenciamento Ambiental: Um Novo Desafio para a Competitividade, Qualitymark, 1996.

2) Soares, S. R., Apostila sobre Planejamento e Gestdo Ambiental, UFSC, 2006.

Disciplina: Tépicos de Propriedade Intelectual

Carga horaria: 60 horas

Objetivo: Fornecer conhecimento basicos sobre as Leis de Propriedade Industrial (LPI) que resultem em incentivo a protecdo
de produtos e/ou processos resultantes de pesquisas que possam gerar interesse da indUstria, além de dotar o aluno de
conhecimento acerca das protegdes legais aplicadas as solu¢des inovadoras de problemas técnicos os quais possam incentivar
o interesse da industria e o desenvolvimento tecnoldgico local e nacional. Para isto, serdo apresentados conceitos
fundamentais sobre propriedade industrial, marcas e patentes, além da exemplificacdo da estruturacdo base das patentes,
regras de escrita, possiveis buscas de anterioridades e depdsito de patentes.

Ementa: Conceitos de Propriedade Industrial; Sistema de Patentes; Patentes e Modelos de Utilidade; Busca de Anterioridades;
Requisitos de Mérito; Requisitos Formais; Redagdo de Patentes; Analise de Documento de Patentes; Introduc¢do ao Sistema de
Marcas, Desenho Industrial.

Bibliografia Basica:

1) SAESP/DIRPA/INPI, Manual Para O Depositante De Patentes Diretoria De Patentes, DIRPA2021.

2) Magalhdes, Ari. Manual de Redacgdo de Patentes. 2016.

3) Macedo, Maria Fernanda Gongalves; Barbosa, A. L. Patentes, pesquisa & desenvolvimento: um manual de propriedade
intelectual. Editora Fiocruz, 2000.

4) Barbosa, D. B., Uma Introdugdo A Propriedade Intelectual, 2°Ed., 2010.

5) CNI. Propriedade Industrial Aplicada ReflexGes Para O Magistrado. Brasilia, 2013.

Bibliografia Complementar:

1) BRASIL. (1996, May). 19279 Regula direitos e obrigacdes relativos a propriedade industrial.
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/L9279.htm.

2) de Abrantes, A. C. S. (2011). Introducdo ao sistema de patentes: aspectos técnicos, institucionais e econdmicos. Lumen Juris.
3) de Abrantes, A. C. S. (2014). Patentes de modelo de utilidade no Brasil. Editora Lumen Juris.

4) Federman, S. R. (2006). Patentes: desvendando seus mistérios. Qualitymark Editora Ltda.

5) INPI. (2013a). INSTRUCAO NORMATIVA Ne 030 /2013. https://www.gov.br/menu-
servicos/patente/in_030_in_17_2013_exame_tecnico_versao_final_03_ 12 2013-1- 1 _0.pdf.
6) INPI. (2013b). INSTRUCAO NORMATIVA N2 031 /2013. https://www.gov.br/menu-

servicos/patente/in_31_in_17_2013_administrativo_versao_03_12 2013 _0.pdf.

Disciplina: Gestdo de Seguranca Industrial

Carga horaria: 60 horas

Objetivo: Capacitar os alunos a identificar, avaliar e controlar os riscos presentes em ambientes industriais, visando garantir a
salde e a seguranca dos trabalhadores e a conformidade com a legislagdo vigente.

Ementa: Introducdo a Seguranca Industrial: Conceitos bdsicos de seguranca do trabalho e saude ocupacional. Importancia da
gestdo da seguranca industrial para empresas e trabalhadores. Legislacdo brasileira aplicavel a seguranca do trabalho (Norma
Regulamentadora — NR). Histdrico e evolucdo da segurancga industrial. Riscos Ocupacionais: Identificacdo e classificacdo dos
riscos: fisicos, quimicos, biolégicos, ergondmicos e de seguranca. Analise de riscos: métodos e técnicas (HAZOP, What-If, APR).
Avaliacdo de riscos: indicadores e métricas. Perigos especificos em diferentes setores industriais. Programas de Seguranca e
Saude no Trabalho (PSST): Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais (PPRA). Programa de Controle Médico de Saude


https://www.gov.br/menu-servicos/patente/in_030_in_17_2013_exame_tecnico_versao_final_03_12_2013-1-_1_0.pdf
https://www.gov.br/menu-servicos/patente/in_31_in_17_2013_administrativo_versao_03_12_2013_0.pdf
https://www.gov.br/menu-servicos/patente/in_31_in_17_2013_administrativo_versao_03_12_2013_0.pdf
https://www.gov.br/menu-servicos/patente/in_030_in_17_2013_exame_tecnico_versao_final_03_12_2013-1-_1_0.pdf
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9279.htm

Ocupacional (PCMSO0). Programa de CondicGes e Meio Ambiente de Trabalho na Industria da Construcdo (PCMAT). Outros
programas especificos (CIPA, SIPAT). Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs) e Coletiva (EPCs): Legislacdo e normas
técnicas. Selec¢do, utilizacdo e manutencgdo de EPIs e EPCs. Limitagdes e importancia dos EPIs e EPCs. Investigacdo e Analise de
Acidentes: Metodologias de investigacdo de acidentes. Andlise das causas e fatores contribuintes. Elaboragdo de relatérios e
planos de agdo. Gestdo de Emergéncias: Planos de emergéncia: elaboragdo e implementacdo. Brigada de emergéncia:
organizagao e treinamento. Procedimentos em casos de incéndio, vazamentos, primeiros socorros, etc. Cultura de Seguranca:
Importancia da comunicacdo e conscientizagdo. Lideranca em seguranca. Envolvimento dos trabalhadores. Indicadores de
cultura de seguranca. Sistemas de Gestdo de Seguranca: Normas ISO 45001. Implementacdo e certificacdo de sistemas de
gestdo. Beneficios e desafios.

Bibliografia Basica:

1) BARSANO, P. R. Higiene e seguranca do trabalho. 12 ed. S&o Paulo: Erica, 2014.

2) BARSANO, P. R. Seguranca do trabalho para concurso publico. 32 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2015.

3) BRASIL. Ministério da Economia. Portaria n? 915, de 30 de julho de 2019. Aprova a nova redacdo da Norma
Regulamentadora n? 01 - DisposicGes Gerais.

4) BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. NR 6 — Equipamento de Protecdo Individual — EPI. Diario Oficial da Unido, 2018.
Bibliografia Complementar:

1) Coelho, Denny. Norma OHSAS 18001: Sistema de Gestdo da Seguranca e Saude no Trabalho, 2014.

2) Hilst Wolaniuk, Silvia de L. e Hilst, Silvio de Mattos. Gestdo de Seguranca Empresarial. Editora Inter Saberes, 2019.

3) Oliveira, Uanderson Rebula de: Gestdo de Seguranca e Processos Industriais, 2017.

Disciplina: Industria 4.0 Aplicada a Engenharia de Processos

Carga horaria: 60 horas

Objetivo: Fornecer aos alunos uma compreensdo abrangente dos conceitos e tecnologias associadas a Industria 4.0, com foco
na aplicacdo das inovagdes na engenharia de processos, particularmente na Engenharia Quimica e dreas correlatas. A disciplina
abordard o emprego das tecnologias habilitadoras, tais como, a integracdo de sistemas ciberfisicos, automacdo,
desenvolvimento e aplicacdo de gémeos digitais, inteligéncia artificial e analise de dados, em um ambiente digital estruturado
simulando processos industriais dinamicos. Adicionalmente, a disciplina enfatizara a importancia da infraestrutura de dados e
a criacdo de ambientes integrados simulados para a aplicacdo pratica das tecnologias habilitadoras.

Ementa: Introdugdo a Industria 4.0: Histérico, definicdo, e impactos na industria de processos. Tecnologias Habilitadoras:
Sistemas ciberfisicos, Internet das Coisas (IoT) e Internet das Coisas Industriais (lloT), Big Data, Analytics, gémeos digitais,
inteligéncia artificial, e aprendizado de maquina. Automacgao e Controle de Processos: Arquiteturas de automacdo, sensores
virtuais, e introducdo a controle preditivo baseado em modelos. Infraestrutura de Dados e Interoperabilidade: Sistemas de
gerenciamento de informacGes, integracdo de sistemas industriais (Pl System, MES, ERP), e plataformas de dados unificados.
Criacdo de Ambientes Simulados: Uso de simulacGes para aplicagdo pratica das tecnologias habilitadoras, desenvolvimento de
gémeos digitais e laboratdrios virtuais para experimentacdo e otimizagdo de processos. Desenvolvimento de Gémeos Digitais:
Ferramentas de simulacdo (como AVEVA Process Simulation e UNISIM), modelagem fenomenoldgica e de dados. Manufatura
Inteligente: Aplicagdo de tecnologias de Industria 4.0 na otimizagdo de processos, manutengdo preditiva, e gestdo de ativos,
com aplicacdo utilizando ambiente estruturado a partir do Pl System AVEVA/OSIsoft. Sustentabilidade e Industria 4.0:
Tecnologias digitais para eficiéncia energética, economia circular e reducdo de impactos ambientais. Desafios e
Oportunidades: Barreiras a implementacdo, casos de sucesso, e tendéncias futuras na Industria 4.0 para processos industriais.
Bibliografia Basica:

1) GEORGE STEPHANOPOQULQS, Chemical Process Control. An Introduction to Theory and Practice, Prentice Hall, 1st Ed., 1984.
2) SCOTT FOGLER, Elements of Chemical Reaction Engineering, Prentice Hall, 5th Ed., 2016.

3) KAGERMANN, H.; WAHLSTER, W.; HELBIG, J. Recommendations for Implementing the Strategic Initiative Industrie 4.0:
Securing the Future of German Manufacturing Industry. Final report of the Industrie 4.0 Working Group, 2013.

4) FRAN YANEZ, The 20 Key Technologies of Industry 4.0 and Smart Factories: The Road to the Digital Factory of the Future,
Independently published, 2017.

Bibliografia Complementar:

1) DALE E. SEBORG, THOMAS F. EDGAR, DUNCAN A. MELLICHAMP, FRANCIS J. DOYLE IlI, Process Dynamics and Control, 4th
Ed., Wiley.

2) LEE, J.; BAGHERI, B.; KAO, H. A Cyber-Physical Systems Architecture for Industry 4.0-Based Manufacturing Systems.
Manufacturing Letters, v. 3, p. 18-23, 2015.

3) MONOSTORI, L.; KADAR, B.; KEMENY, Z. Cyber-physical Systems in Manufacturing. CIRP Annals, v. 65, n. 2, p. 621-641, 2016.
4) SCHUH, G.; ANDERSEN, O.;

LIEBERWIRTH, P. Industrie 4.0 Maturity Index: Managing the Digital Transformation of Companies. Acatech, 2017.

Disciplina: Inteligéncia Artificial e Técnicas de Aprendizado de Maquina
Carga horaria: 60 horas



Objetivo: Proporcionar ao aluno a capacidade de compreender as principais técnicas utilizadas na area de aprendizado de
magquina. Mais especificamente, ao final do curso o aluno devera conhecer os principais métodos de aprendizado
supervisionado e ndo supervisionado. Deverd ter o entendimento necessario para aplicar algoritmos de aprendizado de
maquina para resolver problemas de complexidade moderada. Deverd ser capaz de avaliar criticamente artigos cientificos
atuais que abordam o assunto.

Ementa: Introdugcdo ao aprendizado de maquina, analise estatistica e pré-processamento de dados, aprendizado
supervisionado (preditivo), avaliacdo de métodos de aprendizado supervisionado, aprendizado ndo supervisionado (descritivo)
e topicos avancados em aprendizado de maquina.

Bibliografia Basica:

1) Hastie, T.; Tibshirani, R.; Friedman, J. The Elements of Statistical Learning: Data Mining, Inference and Prediction. Springer,
2009.

2) Mitchel, T. M. Machine Learning. New York: McGraw-Hill. Series in Computer Science, 1997.

Bibliografia Complementar:

1) Faceli, K.; Lorena, A. C.; Gama, J.; Carvalho, A. Inteligéncia Artificial: Uma Abordagem de Aprendizado de Maquina. LTC Gen,
2021.

2) Marsland, S. Machine Learning: An Algorithmic Perspective. CRC Press, 2009.
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