SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
CONSELHO UNIVERSITARIO
CAMARA SUPERIOR DE POS-GRADUACAO

RESOLUCAO N2 13/2022

Aprova a criagdo do Curso de Especializagdo em
Métodos e Tecnologia de Ensino, do Centro de Salde e
Tecnologia Rural — CSTR, da Universidade Federal de
Campina Grande — UFCG, e da outras providéncias.

A Camara Superior de Pds-Graduagao do Conselho Universitario da Universidade Federal de
Campina Grande, no uso de suas atribuicdes estatutdrias e regimentais;

Considerando a Resolugdo n2 05/2022 desta Camara, que trata do Regulamento Geral dos Cursos e
Programas de Pés-Graduacdo Lato Sensu, no ambito da UFCG; e

A vistas das deliberacdes do plenario em reunido realizada em 07 de novembro de 2022, (Processo
SEI n2 23096.081164/2021-46);

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar a criagdo do Curso de Especializagdo em Métodos e Tecnologia de Ensino,
do Centro de Saude e Tecnologia Rural — CSTR, da Universidade Federal de Campina Grande —
UFCG.

Paragrafo Unico. O Regulamento do Programa e a Estrutura Curricular a que se refere o
caput deste artigo passa a se reger pelo exposto no texto constante na presente Resolugdo, na
forma dos Anexos | e Il

Art. 22 A presente Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacdo.

Camara Superior de Pés-Graduacdo do Conselho Universitario da Universidade Federal de Campina
Grande, em Campina Grande, 11 de novembro de 2022.

Mario Eduardo Rangel Moreira Cavalcanti Mata
Presidente



SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
CONSELHO UNIVERSITARIO
CAMARA SUPERIOR DE POS-GRADUACAO
(ANEXO | DA RESOLUCAO N2 13/2022)

REGULAMENTO DO CURSO DE ESPECIALIZAGAO EM METODOS E TECNOLOGIAS DE ENSINO

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 O Curso de Especializacdo em Métodos e Tecnologias de Ensino funcionara segundo
as normas do Regulamento Geral dos Cursos de Pds-Graduacdo Lato Sensu, na modalidade
Educacdo a Distancia desta Instituicdo de Ensino Superior, qualificando graduados com os
seguintes propdsitos:

| — consolidar conhecimentos tedrico-metodoldgicos dos académicos em estudos tedrico-
praticos de Formacdo e Pratica Docente;

Il — proporcionar, aos académicos, instrumentos tedrico-metodoldgicos para possibilitar-
Ihes a elaboracdo de projetos pedagoégicos de intervengdo especificos, de acordo com a realidade
educacional em que atuam ou atuardo.

Art. 22 O Curso serd realizado em nivel de Pés-Graduacdo Lato Sensu, de acordo com a
Resolugdo n? 05/2022 desta Camara, que regulamenta os Cursos e Programas de Pds-Graduagdo
Lato Sensu da UFCG, com encontros presenciais determinados pela Coordenacdo, por solicitacdo
do Colegiado ou dos coordenadores de disciplinas.

Art. 32 O Curso serd ministrado pela Unidade Académica de Ciéncias Biolégicas, do Centro
de Saude e Tecnologia Rural, sob a responsabilidade dos Professores vinculados ao Laboratdrio de
Pesquisa em Ensino, Zoologia e Conservacdo — LAPEZC e/ou ao Laboratério de Tecnologias da
Informagdo e comunicagao aplicadas ao Ensino — LATICE do CSTR, contando, para o seu corpo
docente, com os professores portadores dos titulos de doutor e/ou de mestre, vinculados aos
grupos de pesquisa Teleducacdo e Telessaude e ao Nucleo de Pesquisa em Ensino, Zoologia e
Conservacao, todos do CSTR/UFCG.

Art. 42 Os(as) docentes encarregados(as) de ministrar as disciplinas do Curso e de orientar
o Trabalho de Conclusdo do Curso (TCC) terdo que apresentar a titulagdo minima de Mestre.

Art. 52 Aos docentes ministrantes das disciplinas do Curso e orientadores(as) de TCC nao
serd atribuida qualquer remuneracdo adicional por essa atividade.



Art. 62 As disciplinas do Curso serdo lecionadas por meio de tecnologia remota (online),
contemplada na modalidade Educac¢do a Distancia e regulamentada pelo Ministério da Educacao e
pela UFCG.

Art. 72 As aulas poderdo ser lecionadas nos turnos matutino, vespertino ou noturno, em
qualquer dia letivo da semana, de acordo com a disponibilidade do(a) Professor(a) e desde que o
calenddrio de aulas seja aprovado previamente pelo Colegiado do Curso.

Art. 82 O Curso de Especializacdo em Métodos e Tecnologia de Ensino ndo contard com
financiamento pela Divisdo de Selecdo e Aperfeicoamento da Superintendéncia de Recursos
Humanos da UFCG, conforme arbitra os termos da Lei Federal N2 11.314, de 03/07/2006 e Decreto
Presidencial N2 6.114/2007, de 15/05/2007.

CAPITULO Il
DA ORGANIZAGCAO ADMINISTRATIVA

Art. 92 A administracdo dos Cursos de Pés-Graduacgao Lato Sensu far-se-a por intermédio do
Colegiado do Curso, como 6rgao deliberativo, e da Coordenac¢do do Curso, como érgdo executivo.

Secao |
Do Colegiado

Art. 10. O Colegiado do Curso sera constituido na forma disposta no Estatuto e no
Regimento Geral da UFCG.

Art. 11. O Colegiado do Curso reunir-se-a com a presenca de metade mais um de seus
membros.

§ 12 As deliberacdes do Colegiado do Curso serdo tomadas por maioria de votos dos
membros presentes.

§ 22 A auséncia injustificada a 03 (trés) reunides consecutivas implicard em solicitacdo do
Coordenador ao Diretor do Centro respectivo, para substituicdo do representante faltoso, na forma

prevista neste Regulamento.

Art. 11. S3o atribuicdes do Colegiado do Curso, além das constantes no Regimento Geral da
UFCG:

| — aprovar, com base na legislacdo pertinente, as indicagdes de professor(es) feitas pelo
Coordenador do Curso para, isoladamente ou em comissdo, cumprir(em) com atividades
concernentes a:

a) selecdo de candidatos;

b) aproveitamento de estudos;

c) orientacdo e/ou avaliagdo do Trabalho Final;



d) definicdo de critérios e procedimentos para o acompanhamento de bolsistas;
e) acompanhamento do regime didatico;
f) estabelecimento de mecanismos de Acompanhamento e Avaliacdo do Curso.

Il — decidir sobre o aproveitamento de disciplinas ja realizadas pelos alunos em outro(s)
Curso(s) de pds-graduacgao desta ou de outra IES;

Il — homologar as decis®es para o cumprimento do inciso | deste artigo;
IV — decidir sobre desligamento de alunos do Curso;
V —acompanhar a aplicacao dos recursos atribuidos ao Curso.

Secgao Il
Da Coordenacgao

Art. 12. A Coordenacao dos Cursos de Pds-Graduacdo cabera a um Coordenador, escolhido
de acordo com o Estatuto da Universidade Federal de Campina Grande.

Paragrafo unico. O Coordenador deverd possuir a titulagdo minima de doutor, pertencer ao
guadro permanente da Instituicdo, ser vinculado ao Curso, ter participacdo efetiva nas acdes do
LATICE e/ou LAPEZC e ter disponibilidade para cumprir as exigéncias do Curso.

Art. 13. Compete ao Coordenador, além das atribuicdes constantes no Regimento Geral da
UFCG:

| — indicar, ao Colegiado do Curso, professor(es) para o cumprimento das atividades
expostas no inciso | do artigo 11 deste Regulamento, ouvida, previamente, a respectiva Unidade
Académica a que estd vinculado o docente;

Il — submeter, ao Colegiado do Curso, os processos de aproveitamento de estudos;

[l — organizar e promover, em integracdo com as unidades pertinentes, estagios,
seminarios, encontros e outras atividades afins, previstas na organizacao curricular;

IV — providenciar, nas instancias administrativas do respectivo Centro, a alocacdao dos
recursos atribuidos ao Curso;

V — realizar, em comum acordo com a Unidade Promotora, a Diretoria do Centro e com a
Administracdo Central da UFCG, convénios e entendimentos com instituicbes nacionais e

estrangeiras, visando a obtencdo de recursos para dinamizar as atividades do Curso;

VI — remeter, ao setor competente da PRPG, todos os dados referentes ao Curso no prazo
maximo de 30 (trinta) dias apds seu inicio;

VIl — presidir a comissdo para a selecdo de bolsistas;



VIII — realizar o acompanhamento dos bolsistas, de forma a garantir o seu desempenho nas
atividades do Curso;

IX — elaborar, ap6s a conclusdo do Curso, e no prazo maximo de 30 (trinta) dias, em
formuldrio préprio da PRPG, o relatério das atividades realizadas, e encaminha-lo, para aprovacao,

respectivamente, da Unidade, do Conselho de Centro e da Camara Superior de Pds-Graduacgdo;

X — enviar o relatério final do Curso as agéncias de fomento e as instituicdes convenentes,
até 60 (sessenta) dias apds o seu término.

Xl — promover, ao término do Curso, uma avaliacdo com a participacdo de docentes e
alunos.

Secao Il
Da Secretaria

Art. 14. A Secretaria é o 6rgdo de apoio administrativo, incumbido das funcdes burocraticas
e do controle académico direto do Curso, imediatamente vinculada a Coordenacao.

Art. 15. Compete ao(a) Secretario(a), além de outras atribuicbes conferidas pelo(s)
Coordenador(es):

| —instruir os requerimentos dos(as) candidatos(as) a inscricdo e a matricula;

I — manter em arquivo digital os documentos de inscricdo dos(as) candidatos(as)
classificados(as) no processo seletivo e de matricula dos(as) alunos(as);

Il — manter, em arquivo digital, os didrios de classe, os trabalhos finais e toda
documentagao de interesse do Curso;

IV — manter atualizado o cadastro dos corpos docente e discente;
V —secretariar as reunides do Colegiado e as sessdes de apresentacao dos trabalhos finais.

CAPITULO IlI
DA ADMISSAO

Secao |
Da Inscrigao

Art. 16. Para inscricdo dos(as) candidatos(as) a selecdo do Curso de Pds-Graduacdo lato
sensu “Especializacdo em Métodos e Tecnologia de Ensino", exigir-se-do, em formato de arquivo
"PDF":

| — diploma ou certiddo de conclusdo de um dos Cursos de graduacdo;

Il — histdrico escolar do Curso de graduacao;



[Il = curriculo lattes atualizado e com foto atualizada;

IV — formulario de inscri¢do, preenchido e assinado pelo(a) candidato(a);
V — cépia da Carteira de Identidade e do CPF;

VI — declara¢do de veracidade depositada em processo SEl.

§ 12 Os requisitos listados neste artigo, bem como o periodo de inscricdo, constardo de
Edital emitido pelo(a/s) Coordenador(a/es) do Curso.

§ 22 O aviso do Edital de que trata o paragrafo anterior sera publicado pela Direcao do
Centro, em 6rgdo de imprensa de circulagdo estadual.

§ 32 As inscricOes serdo realizadas online, via Sistema Eletronico de Informacao (SEl), e ndo
serao recebidas inscri¢des presenciais via protocolo setorial.

§ 42 O(a) Coordenador(a) do Curso deferird o pedido de inscricdo dos(as) candidatos(as), a
vista da regularidade da documentagdo apresentada, enviando a relacdo das inscricées deferidas e

indeferidas, para publicacdo pela Dire¢dao do Centro na Internet.

§ 52 Da decisdo da Coordenacao, cabera recurso ao Conselho de Centro, no prazo maximo
de dez dias, apds a publicacdo da relagdo de que trata o paragrafo anterior, sem efeito suspensivo.

Secgao Il
Da Selegao

Art. 17. A selecdo dos(as) candidatos(as) as 30 vagas sera realizada por uma Comissdo
designada pela Coordenacdo do Curso, composta de, no minimo, trés professores(as), a saber, o(a)
Coordenador(a) e professores vinculados ao Curso.

§ 12 A Comissdo devera estabelecer:

a) o periodo de selecao;

b) os critérios de avaliacdo;

c) a tabela de pontuacdo dos titulos;

d) os procedimentos para preenchimento de possiveis vagas remanescentes;

e) o local e o calenddrio de divulga¢do dos resultados.

Art. 18. O processo de selecdo constara de analise dos critérios e exigéncias
estabelecidos(as) pelo artigo anterior e publicados em edital de sele¢do.



§ 12 O Curso oferecera um total de 30 vagas, a serem preenchidas por candidatos(as)
diplomados(as) em Cursos de graduacdo reconhecidos pelo Ministério da Educacao, obedecendo a
reserva de 5% para servidores da UFCG e para as cotas, conforme legislacdo em vigéncia.

§ 22 Das vagas ofertadas no processo seletivo, em conformidade com a Resolugdo n2
02/2020 da CSPG, serdo reservadas.

| — vinte por cento (20%) para candidatos/as negros/as;
Il — cinco por cento (5%) para candidatos/as indigenas e quilombolas;
IIl — cinco por cento (5%) para candidatos/as portadores de deficiéncia.

§ 32 Os/As candidatos/as que concorrem as vagas reservadas concorrerdo,
concomitantemente, as vagas destinadas a ampla concorréncia, conforme estabelece a Resolugao
n2 02/2020 da CSPG, em seu artigo 10.

§ 42 N3o serdo computados/os, para efeito do preenchimento das vagas reservadas, os/as
candidatos/as inscritos para concorrer a elas e que sejam classificados/as dentre as vagas
oferecidas para ampla concorréncia.

§ 52 O Colegiado do Curso podera firmar parcerias e convénios com outras Instituicdes e
destinar vagas especificas para qualificar o seu quadro, desde que seja respeitado o limite de 50%
do total de vagas destinado a demanda social.

Secao Il
Da Matricula

Art. 19. Os(as) candidatos(as) classificados(as) deverdo efetuar matricula via Sistema
Eletrénico de Informacao — SEl, apds a publicacdo do resultado, no prazo fixado pela Coordenacao.

§ 12 A ndo efetivacdo da matricula, no prazo fixado, implicard a desisténcia do(a)
candidato(a) em relacdo ao Curso, bem como a perda de todos os direitos adquiridos pela
classificacdo no processo seletivo.

§ 22 No caso de desisténcia de candidatos(as) classificados(as), a Coordenacdo poderd
convocar candidatos(as) aprovados(as) e nao classificados(as), para ocuparem as vagas existentes,
desde que preencham as condic¢Oes de selecdo.

§ 32 E vedado o trancamento de matricula, isoladamente ou no conjunto das disciplinas.

CAPITULO IV
DO REGIME DIDATICO

Secao |
Da Organizagao Curricular



Art. 20. A organizagdao do curriculo do Curso estda embasada na analise do contexto
histérico do Estado brasileiro e suas politicas educacionais, bem como na avaliacdo do contexto
cientifico, metodoldgico e tecnolégico.

§ 12 O Curso terd uma duracdo de dezoito meses, sendo cada mddulo ofertado somente
uma vez nesse periodo, dentro do qual deve ocorrer a elaboracao e defesa do TCC.

§ 22 O Curso terd 390 horas, distribuidas em 12 disciplinas obrigatdrias, incluindo aquelas
destinadas a elaboracdo do trabalho de conclusdo de Curso — TCC.

Art. 21. No inicio de cada disciplina, sera entregue pelo Professor(a) o respectivo plano de
Curso, do qual deverdo constar: a ementa, os objetivos, o conteldo, a metodologia de ensino, a
modalidade e os instrumentos de avaliacdo, bem como as referéncias bibliograficas.

Art. 22. A carga hordria minima do Curso sera computada de acordo com as disciplinas
ministradas, ndo se considerando o tempo de estudo individual ou em grupo, sem assisténcia
docente, nem o desenvolvimento do Trabalho de Curso.

Secgao Il
Do Trabalho Final

Art. 23. O Trabalho de Curso — um artigo cientifico — sera elaborado individualmente pelo
discente sob a orientacdo de um membro do corpo docente do Curso, como parte das disciplinas
TCC1le?2.

Art. 24. A disciplina TCC 2 sera cursada no 32 semestre do Curso.

Art. 25. O TCC devera versar sobre tematicas abordadas no Curso, devera evidenciar
dominio do tema escolhido e capacidade de sistematizacdo.

§ 12 Para a apresentacdo e defesa do Trabalho de Curso serad exigida a integralizagcdo de
todas as disciplinas do Curso.

§ 22 A apresentacdo do Trabalho de Curso ocorrera em sessdo publica, realizada em
formato de pitch, apds o término das disciplinas.

Art. 26. O TCC devera ser encaminhado em formato digital (pdf ou doc) para os membros
da banca de avaliacdo, no minimo, 20 (vinte) dias antes da data prevista para a apresentacao.

Paragrafo Unico. Os trabalhos serdo testados para verificacdo de pldgio, que, uma vez
confirmado, impossibilitara a apresentacao.

Art. 27. O TCC sera julgado por uma Comissdao Examinadora composta do(a) orientador(a),
dois membros titulares e um suplente.

§ 12 Os(as) membros de que trata o caput deste artigo deverdo ser portadores(as), no
minimo, do titulo de Mestre.



§ 22 A banca sera presidida pelo(a) orientador(a) do TCC, ou seu substituto definido pelo
Colegiado do Curso.

§ 32 A data para a apresentagdo da monografia serd definida pela Coordenagao do Curso,
sendo preferencialmente realizadas em sessdes conjuntas.

Art. 28. No julgamento do TCC, serd atribuida uma das seguintes mengdes:

a) aprovado;

b) reprovado;

§ 12 E vedado, & Coordenacdo do Curso, emitir qualquer documento comprobatério de
conclusdo do Curso antes da homologacao, pelo Colegiado do Curso, dos resultados da avaliacdo
do Trabalho de Curso.

Art. 29. Apresentado o TCC e apods a consideragdo das corregdes apontadas pela banca, a
copia digital (pdf ou doc) do TCC, atestada pelo Coordenador, deverd ser entregue a Coordenacdo

do Curso, em um prazo maximo de até 30 (trinta) dias, a contar da apresentacao.

Art. 30. Discente e orientador serdo autores de quaisquer obras ou produtos derivados do
TCC.

Paragrafo unico. A insercdo de quaisquer outros autores nas obras deve ser justificada
anteriormente ao Colegiado do Curso.

Capitulo V
Da Verificagao do Rendimento Escolar

Art. 31. O(a) aluno(a) serd avaliado(a) ao longo do Curso, em cada disciplina,
compreendendo o computo da frequéncia as atividades didaticas e a avaliacdo do desempenho
académico.

§ 12 Para fins de aprovacdao em cada disciplina, o(a) aluno(a) devera:

| — apresentar 75% de frequéncia minima as atividades didatico-académicas de cada
disciplina;

Il — alcangar média aritmética igual ou superior a 7,0 (sete) em cada disciplina.

§ 22 O(a) professor(a) terd autonomia para definir as formas e os instrumentos de avaliacao
do desempenho académico, que deverdo estar explicitados no plano de curso.

§ 32 As notas das diversas atividades e a média final das disciplinas serdo representadas por
valores de 0 (zero) a 10 (dez).

§ 42 A reprovacgdo do(a) aluno(a) em qualquer disciplina implica seu imediato desligamento
do Curso.



§ 52 Tera direito a reposicdo de atividade e avaliacdo o(a) aluno(a) que comprove
impedimento legal ou motivo de doenca, atestado por servico médico.

Capitulo VI
Do Aproveitamento de Estudos

Art. 32. N3o havera aproveitamento de disciplinas cursadas em quaisquer outros Cursos de
pods-graduacdo, em virtude do carater atual e inovador da proposta.

Capitulo VII
Dos Requisitos para Obtencdo do Certificado

Art. 33. Os certificados do Curso serdo emitidos pela Pro-Reitoria de Pds-Graduacdo,
acompanhados dos respectivos Histéricos Escolares, e dos quais constarao:

| — Curriculo do Curso, relacionando-se, para cada disciplina, sua respectiva carga hordria, o
nome do docente responsavel e respectiva titulagdo, bem como o conceito obtido pelo aluno;

Il — forma de avaliagdo de aproveitamento adotada;
[Il — periodo em que foi ministrado o Curso e sua duragdo em horas;
IV — Declaragao de que o Curso obedeceu a todas as disposi¢cdes da legislacao vigente.

Art. 34. Para obtencdo do Certificado do Curso, o aluno devera ter preenchido os seguintes
requisitos:

| — ter sido aprovado em todas as disciplinas da Estrutura Curricular do Curso, conforme os
critérios de avaliacao estabelecidos no projeto que originou esta Especializacao;

Il — ter apresentado e defendido, individualmente, o TCC e obtido aprovacao.

Capitulo VIII
Das Disposi¢oes Gerais e Transitorias

Art. 35. A coordenacdo e controle, em nivel de Administracdo Central, dos Cursos de
Aperfeicoamento e Especializacdo, é atribuicdo da Pro-Reitoria de Pés-Graduacdo, por meio de seu
setor competente.

Art. 36. Os casos omissos serao decididos pelo Colegiado do Curso de Pds-Graduagao lato
sensu "Especializacdo em Métodos e Tecnologia de Ensino", mediante exame de cada caso
especifico.

Art. 37. Este Regulamento entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢ées em contrario.



SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
CONSELHO UNIVERSITARIO
CAMARA SUPERIOR DE POS-GRADUACAO
(ANEXO Il DA RESOLUCAO N¢ 13/2022)

| - DISCIPLINAS: CARGA HORARIA, EMENTA E BIBLIOGRAFIA

Nome da disciplina: Introducdo ao AVA (30h)

Ementa: Apresentacdo de alunos e tutor da turma. Apresentar atividades praticas para uso dos reCursos

do ambiente virtual. Apontar as caracteristicas do Curso, sua dindmica e formas de avalia¢do.

Referéncias bibliograficas:
Basicas:

Moodle Brasil — https://moodle.com/pt/getstarted/

Manual do aluno de especializacdo em métodos e tecnologias de ensino.
ALVES, L. et al. Moodle: estratégias pedagdgicas e estudos de caso. 2.ed. Salvador: EDUNEB, 2012.
SANTINELLO, J. Ensino Superior em Ambientes Virtuais de Aprendizagem (AVAs): formacdo docente
universitaria em construcdo. 1 ed. Editora Intersaberes, 2015.
Complementares:

Serao disponibilizados links atualizados no ambiente virtual.

Nome da disciplina: Metodologia Cientifica (30h)

Ementa: Pesquisas e métodos cientificos. Definigdes de Ciéncia. Critérios de Cientificidade. Fontes do
Conhecimento Cientifico. A pesquisa cientifica e seus métodos gerais. Registros Cientificos. Producdo de
Fontes e Registros Cientificos. Normatizacdo Cientifica. A organizacdao de texto cientifico. A ciéncia como

cultura humana.

Referéncias bibliograficas:

Basicas:
MARCONI, M A; LAKATOS, E.M. Fundamentos da Metodologia Cientifica. Saraiva, 8ed. S3o Paulo, 2017.
WATANARBE, C B. Ciéncia e conhecimento cientifico: metodologia da pesquisa cientifica. Instituto Federal
do Parana. led. Curitiba-PR, 2011.

Norma Técnica - Codigo — ABNT NBR 14724




Complementares:

ANDRADE, M. M. Como preparar trabalhos de Cursos de pds-graduagao: nogdes praticas. 32 Ed. Editora
Atlas. S3o Paulo. 1999.

FRANCA, J. L. et al. Manual para normatizacdo de publicacdes técnico cientificas. 52 Ed. Editora da UFMG.
Belo Horizonte. 2001.

MARCONI, M. A. & LAKATOS, E. M. Metodologia do Trabalho Cientifico. Editora Atlas. Sdo Paulo. 2009.

Nome da Disciplina: Aprendizagem criativa (60h)

Ementa: Trabalhar os conceitos e pilares da abordagem educacional da Aprendizagem criativa a partir de
praticas e aprofundamento por meio da leitura de textos e interagdo com exemplos. Discutir a relacdo da
aprendizagem exploratdria com processo de criacdo a partir dos objetos, materiais e desenvolvimento de
projetos. Entender a importancia do espaco ou ambiente de aprendizagem dentro do contexto de

conceitos, habilidades e competéncias. Discutir sua relagdo com os curriculos e bases curriculares.

Referéncias bibliograficas:

ALLAL, L. Aquisicdo e avaliagdo das competéncias em situacdao escolar. In: DOLZ, J.; OLLAGNER, E. O
enigma da competéncia em educacgdo. Porto Alegre: Artmed, 2004. p.79-96.

BRANCO, Emerson Pereira et al. BNCC: a quem interessa o ensino de competéncias e habilidades?
Debates em Educacdo, v. 11, n. 25, p. 155-171, 2019.

CABELERO SAHELICES, M. S. C. (2009). Qué aprendizaje promueve el desarrollo de competencias? Una
mirada desde el aprendizaje significativo. Revista Qurriculum, 22, 11-34.

CHATEAU, Jean. Jogo E a Crianca, O. Grupo Editorial Summus, 1987.

DEWEY, J. Experience and Education. 1a Ed. Nova lorque: Free Press, p. 89. 2015.
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Nome da disciplina: Redes sociais na educagao, Confiabilidade e curadoria online (30h)

Ementa: O uso das redes sociais como ferramenta educativa. Analise da confiabilidade do material
educacional online e o papel do professor como curador de contedido. Como qualificar discentes para que

naveguem online com mais segurancga. Fake News.

Referéncias bibliograficas:
Basicas:
Dias da Silva, MA; Walmsley, AD. Fake news and dental education. Br Dent J. 2019 Mar;226(6):397-399.
Dias da Silva, MA; Walmsley, AD. Fake news and oral healthcare. Dental UpdateVol. 47, No. 8
Rishika Nasta. The Role Of Social Media In Education.
https://www.jbcnschool.edu.in/blog/social-media-in-education/
Lori Wade. How social media is Reshaping Today’s Education System.
https://csic.georgetown.edu/magazine/social-media-reshaping-todays-education-system/
Complementares:
Dias da Silva, MA; Pereira, AC; Walmsley, AD The availability of open-access videos offered by dental
schools Eur J Dent Educ. 2019 Nov;23(4):522-526.
Dias da Silva, MA; Pereira, AC; Walmsley, AD Who is providing dental education content via YouTube?
Br Dent J . 2019 Mar;226(6):437-440.
Christine Greenhow, Julia Sonnevend, and Colin Agur. Education and social media: Toward a Digital Future.
https://mitpress.universitypressscholarship.com/view/10.7551/mitpress/9780262034470.001.0001/
ups09780262034470

Nome da disciplina: Educacdo Inclusiva (30h)

Ementa: Politicas Publicas de Educacdo Inclusiva. Papel Social da Escola. Deficiéncia Fisica. Deficiéncia
Auditiva. Deficiéncia Visual. Transtornos Globais do Desenvolvimento. Altas Habilidades. Praticas

Pedagdgicas Inclusivas. Tecnologias Assistivas.

Referéncias bibliograficas:

Basicas:

BRASIL. Lei n2 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da  Pessoa com  Deficiéncia). Diario Oficial da Unido. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_At02015-2018/2015/Lei/L13146.htm. Acesso em: 13 dez. 2021.
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recomendacbes para a construcdo de escolas inclusivas. Brasilia: MEC, 2006. Disponivel em:
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46c8-9d68-a3c0e6a96709. Acesso em: 15 dez. 2021.
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BRASIL. Lei n? 10.436, de 24 abril de 2002. DispGe sobre a Lingua Brasileira de Sinais — Libras e da outras
providéncias. Diario Oficial Unido, Brasilia, 2002. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2002/110436.htm. Acesso em: 15 dez. 2021.
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FERNANDES, S. Educacgao de surdos. 1 ed. Editora InterSaberes, 2013.

MOSQUERA, C. F. F. Deficiéncia visual na escola inclusiva. 1 ed. Editora InterSaberes, 2012

TOMAZELI, L. Educacdo Inclusiva aplicada as deficiéncias: visual, auditiva, fisica e intelectual. 1 ed.

Contentus, 2020.

Nome da disciplina: Uso de videos como ferramenta de ensino (45h)

Ementa: O video como recurso educacional, Youtube: como utilizar, Produgdo de conteudo, canais em
plataformas de compartilhamento. Produgao de videos pedagdgicos. O aluno como criador de conteudo.

Referéncias bibliograficas:

Basicas:

Dias da Silva, MA; Pereira, AC; Walmsley, AD The availability of open-access videos offered by dental
schools

Eur J Dent Educ. 2019 Nov;23(4):522-526.

Dias da Silva, MA; Pereira, AC; Walmsley, AD Who is providing dental education content via YouTube?




Br Dent J. 2019 Mar;226(6):437-440.

YouTube Creators. https://www.youtube.com/intl/pt-BR/creators/

Complementares:

Medeiros GS; Mariano, EF; Dias da Silva, MA Avaliacdo do uso do video como ferramenta complementar
de ensino nos Cursos de saude da Regido Centro-Oeste do Brasil. Research, Society and Development, v. 9,

n.7, e831974564, 2020

Nome da disciplina: Estilos de aprendizagem e organizacdo nos estudos no ensino superior (15h)

Ementa: Como funciona o cérebro na aquisicdo da memoria. Estilos de aprendizagem. Diagnéstico de
estilos de aprendizagem. Adaptacdo de apresentacdo de conteudo para diferentes estilos de
aprendizagem. OrientagBes ao aluno na organizacdo dos estudos e adaptacdo a rotina universitaria de

modo a favorecer os estudos e a aquisicdo de memoria.

Referéncias bibliograficas:

Basicas:

KANDEL, E. R.; SCHWARTZ, J. H.; JESSELL, T. M.; SIEGELBAUM, S. A.; HUDSPETH, A. J. Principios de
Neurociéncias. 5. ed. Porto Alegre: Artmed, 2014. p. 991-1010, 1256-73.

Piazzi, P. (2015). Ensinando Inteligéncia: Manual de instrucdes do cérebro de seu aluno. Editora Aleph.

In R. J. Sternberg & L-F Zhang (Eds.) (2001) Perspectives on thinking, learning and cognitive styles. (pp.
103-136) Mahwah, NJ: Lawrence Erlbaum. Entwistle N, McCune.

V, Walker P. Conceptions, styles, and approaches within higher education: analytic abstractions and
everyday experience.

Sousa, AB. Salgado, TDM. (2015). Memodria, aprendizagem, emocgles e inteligéncia. Revista Liberato
v.16,n.26, 101-220.

Basso, C, Graf L. P, Lima FC, Schmidt, B., & Bardagi, M. P. (2013). Organiza¢do de tempo e métodos de
estudo: Oficinas com estudantes universitarios. Revista Brasileira de Orientacdo Profissional jul.-dez. 2013,
v.14, No. 2, 277-288.

Complementares:

Castro-Silva IL, Maciel JAC, Araudjo LK. (2020). Estilos de aprendizagem e hierarquia de necessidades no
planejamento educacional remoto em tempos de pandemia. (2021).

Revista Docéncia do Ensino Superior, Belo Horizonte, v. 10, p. 1-16. Escala VARK. (2022): Website:

https://vark-learn.com/home-portuguese/.

Nome da disciplina: Metodologias ativas (30h)

Ementa: Conceitos de interacdo social e do questionamento; o conhecimento como linguagem; a




participacdo ativa do aluno e estratégias de ensino. A conexdo natural entre a Aprendizagem Ativa e a
Aprendizagem Significativa. Aprendizagem Ativa e o Método Tradicional. Aprendizagem baseada na
Resolucdo de Problemas (PBL), Aprendizagem baseada em Projetos (POL) ou "Project-based Learning
(PBL), Aprendizagem por Questionamento ou Inquiry-based Learning" (IBL). Criagdo de ambientes de

Aprendizagem a luz da Aprendizagem Ativa.

Referéncias bibliograficas:

Basicas:

AUSUBEL, D. P. The acquisition and retention of knowledge: A cognitive view. Springer Science & Business
Media; 2012 Dec6.

AUSUBEL, D. P. Aquisicdo e retencdo de conhecimentos: uma perspectiva cognitiva. Lisboa: Platano, v. 1,
2003.

HUNG W., JONASSEN D. H., LIU R. Problem-based learning.Handbook of research on educational
communications and technology. v.3, p:485-506. 2008.

NOVAK J. D.Aprender, criar e utilizar o conhecimento: mapas conceituais como ferramenta de facilitacdo
nas escolas e nas empresas.Trad. Ana Rebaga. Lisboa:PlatanoEdigdesTécnicas, 2000.

WOOD, D.F. Problem based learning. BMJ: British Medical Journal. v.8;326(7384):328.2003.
Complementares:

Artigos cientificos atualizados para cada turma.

Nome da disciplina: Trabalho de conclusdo de Curso | (30h)

Ementa: Conceituagdo sobre autoria e plagio. Uso do método cientifico para: 1. Definir a pergunta de
pesquisa; 2. Descrever a estratégia de busca e método de andlise; 3. Localizar artigos cientificos; e 4.

Interpretar os achados. Essa disciplina é pré-requisito da disciplina TCC 2.

Referéncias bibliograficas:

Basicas:

Monteiro R; Jatenel FB; Goldenberg S; Poblacién DA; Pellizzon RF. Critérios de autoria em trabalhos
cientificos: um assunto polémico e delicado. Braz. J. Cardiovasc. Surg. 19 (4) Dez 2004
https://www.scielo.br/j/rbccv/a/K9pGRwWCRPfthGRmddg4Fywl)/?lang=pt

Petroianu A. Critérios para Autoria de um Trabalho Cientifico. J bras Doencas Sex Transm 2012;24(2):99-
103. http://pdi.sites.uff.br/wp-content/uploads/sites/303/2018/02/r24-2-2012-7_Criterios-para-Autoria-
de-umTrabalho-Cientifico.pdf

ICMJE. Defining the Role of Authors and Contributors.
http://www.icmje.org/recommendations/browse/rolesand-responsibilities/defining-the-role-of-authors-

and-contributors.html#tthree




Manual de Normalizagdo de Trabalhos Académicos — Biblioteca da Escola de Filosofia, Letras e Ciéncias
Humanas - Unifesp - 20109.
https://www.unifesp.br/campus/gua/images/Biblioteca/MANUAL de_normaliza%C3%A7%C3%A30.pdf

Silva, OS. Entre o pldgio e a autoria: qual o papel da universidade? Revista Brasileira de Educacdo v. 13 n.
38 maio/ago. 2008. http://www.scielo.br/pdf/rbedu/v13n38/12.pdf

Complementares:

Video: Etica do cotidiano — Mario Sergio Cortella e Clévis de Barros Filho — 51 minutos.
https://www.youtube.com/watch?v=9_YnIPXKILU

Video: Um conto sobre plagio (humor) — versdo em inglés com legenda em portugués — Universidade de

Bergen (Noruega) 2010 — 5 minutos. https://youtu.be/d0iGFwqif5c

Nome da disciplina: Trabalho de conclusio de Curso Il (45h)

Ementa: Uso do método cientifico para: 1. Descrever os objetivos; 2. Descrever o método; 3. Apresentar os
resultados; 4. Discutir e concluir os achados; 5. Organizar as referéncias; 6. Confeccionar o resumo final; 7.
Enviar para avaliagdo o manuscrito final; 8. Apresentacdo do TCC; 9. Confeccionar o poéster de

apresentacdo; e 10. Enviar para avaliacdo o poOster de apresentacgao.

Referéncias bibliograficas:

Basicas:

Celina M. Brunieri. GUIA BASICO PARA ELABORACAO DE REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS SEGUNDO A ABNT.
Revista Entreteses. Departamento de Comunicagao Institucional - Unifesp
http://dgi.unifesp.br/sites/comunicacao/pdf/entreteses/guia_biblio.pdf

Manual do aluno. Especializacdo em métodos e Tecnologias no ensino. CSTR/UFCG.

Complementares:

Manual de Normalizacdo de Trabalhos Académicos — Biblioteca da Escola de Filosofia, Letras e Ciéncias
Humanas — Unifesp — 2019.
https://www.unifesp.br/campus/gua/images/Biblioteca/MANUAL_de_normaliza%C3%A7%C3%A30.pdf

Nome da disciplina: Didatica (15h)

Ementa: Compreensdao da fung¢do da Didatica como elemento organizador de fatores que influem no
processo de ensino e aprendizagem e na elaboracdo do planejamento de ensino. Planejamento
pedagdgico nos programas de saude. Instrumentalizacdo tedrico-pratica de objetivos, conteudos e
métodos, com énfase no ensino em Saude. Visdo critica do papel do planejamento na dindmica da

construcao do conhecimento pelo educando. A avaliagao do processo de ensino e aprendizagem.



https://www.unifesp.br/campus/gua/images/Biblioteca/MANUAL_de_normaliza%C3%A7%C3%A3o.pdf

Referéncias bibliograficas:

Basicas:

GIL, Antonio Carlos. Didatica do ensino superior. 22 edi¢do. Sdo Paulo: Atlas; 22 edi¢do, 2018.

DEMO P. Complexidade e aprendizagem: a dindmica ndo linear do conhecimento. [Complexity and
Learning: the nonlinear dynamics of knowledge] Sdo Paulo: Atlas, 2011.

FREIRE P. Conscientizacdo: teoria e pratica de libertacdo. [Awareness: Theory and Practice of Deliverance]
32 ed. S3o Paulo: Centauro, 2008.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria-Executiva. Nucleo Técnico da Politica Nacional de Humanizacao.
HumanizaSUS. Politica Nacional de Humanizag¢do: a humanizacdo como eixo norteador das praticas de
atencdo e gestdo em todas as instdncias do SUS / Ministério da Saude, Secretaria-Executiva, Nucleo
Técnico da Politica Nacional de Humanizacgdo. Brasilia: Ministério da Saude, 2004b. 20 p. (Série B. Textos
Basicos de Saude).

Complementares:

ZIMERMAN, D. A importancia dos grupos na saude, cultura e diversidade. Vinculo. dez. 2007, vol. 4, n. 4,
p.1- 16.

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n2 198/GM/MS, de 13 de fevereiro de 2004. Institui a Politica
Nacional de Educac¢do Permanente em Satde como estratégia do Sistema Unico de Satde para a formacdo
e o desenvolvimento de trabalhadores para o setor e dd outras providéncias.

BRASIL. Ministério da Saude. Projeto MultiplicaSUS: oficina de capacitacdo pedagdgica para a formacgao de
multiplicadores. ROSSI, Silvana Solange (Org.) et al. Brasilia: Ministério da Saude, 2005. p.84
SOMMERMAN A, MELLO MF, BARROS VM (Org.). Educagdo e transdisciplinaridade Il. [Education and
Transdisciplinarity II] Sdo Paulo: Triom, 2002.

ARAUJO, Maria Célia. Didatica no cotidiano: da familia, da empresa, da escola: uma visdo cibernética da

arte de educar. 3 ed. Sdo Paulo: Pancast, 2000.

Nome da disciplina: Estratégias para o uso de recursos digitais na Educagdo (30h)

Ementa: O uso atual dos recursos digitais na educacdo. Tecnologias para desenvolvimento de contetdos
didaticos; Recursos educacionais abertos; Inovagdes tecnoldgicas e suas implicagdes na Educacgao.

Metodologias para o uso das tecnologias. Perspectivas futuras.

Referéncias bibliograficas:

Basicas:

BRITO, G. S.; PURIFICACAO, I. Educagdo e Novas Tecnologias: um repensar. 1 ed. Editora Intersaberes, 2012.
FARIA, A. A.; LOPES, L. F. Praticas Pedagdgicas em EAD. 1 ed. Editora Intersaberes, 2014.




MUNHOZ, A. S. Aprendizagem ativa via tecnologias. 1 ed. Editora Intersaberes, 2019.

SACCOL, A.; SCHLEMMER, E; BARBOSA, J. M-learning e U-Learning: novas perspectivas da aprendizagem
movel e ubiqua. 1 ed. Editora Pearson, 2010.

STURZENEGGER, K. F. D. Do pensamento de Paulo Freire: para uma acdo mais humanizada do professor na
educacgado a distancia. 1 ed. Editora Intersaberes, 2017.

TORI, R. Educacdo sem distancia. 2 ed. Artesanato Educacional, 2017.

WUNSCH, L. P.; FERNANDES JUNIOR, A. M. Tecnologias na educag¢do: conceitos e praticas. 1 ed. Editora
Intersaberes, 2018.

Complementares:

KOLBE JUNIOR, A. Laboratério de Producdo de Games. 1 ed. Contentus, 2021.

MATTAR, J. Games em educa¢do: como os nativos digitais aprendem. 1 ed. Editora Pearson, 2009.
MELLO, C. M.; ALMEIDA NETO, J. R. M.; PETRILLO, R. P. Para compreender o Design Thinking. 1 ed. Editora
Processo, 2021.

SANTINELLO, J. Ensino Superior em Ambientes Virtuais de Aprendizagem (AVAs): formagdo docente

universitaria em construcao.l ed. Editora Intersaberes, 2015.




